
OPCA BOLNICA
..DR. TOMISLAV BARDEK"

KOPRIVNICA
KLASA: I 12- 13126-0 t I 08
URBROJ:2 I 37-84-0 1 -26- |

U Koprivnici, 24.03.2026. godine

Temeljem dlanka 85. Zakona o zdravstvenoj zaStiti (NN l00l18, l25l19, 147120, ll9l22, 156122,33123,
36124, 102125 ), na temelju dlanka 20. stavka l. i tlanka 24. Statuta Op6e bolnice ,,Dr. Tomislav Bardek"
Koprivnica, te na temelju dlanka 2. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja za zasnivanje
radnog odnosa u Opioj bolnici ,,Dr. Tomislav Bardek" Koprivnica, Ravnatelj Opie bolnice
..Dr. Tomislar Bardek" Koprivnica raspisuje

NATJE.AJ

l. Medicinska sestra / tehniCar na neodredeno vrijeme - 4 izvrlitelja
uz probni rad od 2 mjeseca
UVJETI:

- zavr5ena srednja medicinska Skola
- poloZen struini ispit, osim za one kandidate koji su zavrSili petogodi5nje obrazovanje programa za

zanimanje medicinska sestra / tehnidar opie njege
- najmanje godinu dana radnog iskustva, osim za one kandidate koji su zavr5ili petogodiSnje

obrazovanje programa za zanimanje medicinska sestra / tehnidar op6e njege
- odobrenje za samostalan rad

2. Primalja asistcntica / primalja srednje struCne sprcme / - I izvr5itelj
medicinska sestra primaljskog smjera na neodredeno vrijeme
uz probni rad od 2 mjeseca
UVJETI:

- zavriena srednja medicinska Skola primaljskog smjera
- poloZen strudni ispit (ukolikoje kandidat bio obveznik polaganja struinog ispita)
- odobrenje za samostalan rad

3. Radnik/radnica sprenraiica na neodrealeno vrijeme
uz probni rad od I mjescc
UVJEl'I:

- zavr5ena osnovna Skola

-l izvrSitelj

4. Dostavlja6 na odretleno vrijeme
UVJETI:
-zavr5ena srednja Skola upravog iliopieg smjera

- l izvrSitelj

U PRIJAVI NA NATJE.AJ KANDIDATI SU OBAVEZNI PRILOZITI:
vlastorudno potpisanu zamolbu s navedenim osobnim podacirna i podacima za kontakt- svi *anclidati
2ivotopis svikondiduli
osobnu iskaznicu - preslika s obje strane - svi kandidati



dokaz o stedenoj strudnoj spremi za traLeno radno mjesto - preslika - sri kanditlali
uvjerenje o poloienom srrudnom ispinr - ukoliko je kandidat bio obveznik polaganja strudnog ispita

- kandirlali za radna mjeslo potl toikama I i2.
vaZeie Odobrenje za samostalan rad izdano od strane nadleZne komore - preslika - kandidali za

radna mjesta pod toikama I i 2.

uv.jerenje nadleznog suda da se ne vodi kazneni postupak iz glave XV[. Kaznenog zakona

(NN 125ll 1,144112,56/15,61/15.-ispravak, 101/17, 118118, 126119.84121,114122. 114123i36124)

- Kaznena dlela protiv spolne slobode i glave XVll. istoga Zakona Kaznena djela spolnog

zlostavljanla i iskoriitavanja dieteta - uvjerenje suda mora biti izdano u vrijeme roka za dostavu

prijava na ovaj natjeia) - svi kandidoli
elektronidki zapis ( e-radna knjiZica ) ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji

Hrvatskog zavoda za m irovinsko osiguranje - ne starije od I mjesec - su i kandidati
u sludaju da je kandidat stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu, obvezan je uz prijavu priloZiti i

rjelenje ili potvrdu nadleZnog drZavnog tijela o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije - sli
kandidoli

Kandidati su u prijavi du2ni navesti za koje radno mjesto se prijavljuju. Ukoliko se kandidat prijavljuje za

viSe radnih mjesta, duZan je dostaviti svaku prijavu zasebno.

Svi osobni podaci koje kandidati dostave prilikom prijave obradivati ie se u svrhu provedbe ovog javnog

natjedaja. Kandidati prijavom na natjedaj pristaju da Opia bolnica..Dr. Tomislav Bardek" Koprivnica.
kao voditelj obrade, prikupljene osobne podatke obraduje samo u opsegu i samo u svrhu provedbe javnog

natjedaja, od strane osoba ovlastenih za provedbu.iavnog natjedaja.

Prenra Zakonu o ravnopravnosti spolova ( NN br. 82108, 69117 ) na natjedaj se mogu javiti osobe oba

spola, a izrazi koji se koriste u tekstu ovoga natjedaja i imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i

odnose se jednako na mu5ki i 2enski rod.

Kandidat koji se u prijavi na natjedaj poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom

zakonu. duZan je uz prijavu prilo2iti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da kod kandidata koji su na rang listi ostvarili najveii i isti
ukupni broj bodova, prednost pri zapo5ljavnju ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to
pravo i dokazao ga.

Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji
(NN 12ll17, 98119,84121 i 156123 dalje u tekstu: Zakon) pozivaju se osobe iz dlanka 102. st. l.-3.
Zakona da dostave dokaze iz ilanka 103. st. l. Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti prilikom
zapo5ljavanja. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju nalaze se na

internetskoj stranici Ministarstva branitelja Republike Hrvatske: https://branitelj i.gov.hr/zaposljavanje-
843/843. U sludaju nejednakosti dokaza na navedeno.j internetskoj stranici i dokaza koje odreduje Zakon,
vrijede dokazi iz Zakona.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ( NN br.84l2l ). duZni su uz prijavu na natjedaj dostaviti i sve dokaze
iz dlanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoSljavanju dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republ ike Hrvatske, https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48.fZakona o za5titi vojnih
i civilnih invalida rata ( NN br. 33192, 57192,77/92,27193, 58193, 02/94,76194, 108195, 108196,82101,
103103. l48l16, 98119 ), '.tz prijavu na natjedaj osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duZan je
priloziti i rjesenje o priznatom statusu odnosno potvrdu o priznatom statusu iz kojeg je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz na koji nadin je kandidatu prestao radni odnos ili sluzba kod posljednjeg
poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom ( NN br. 157/13, 152114.39118,32120 ) uz prijavu na
natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz ovog natjedaja, du2an je priloZiti i dokaz o
invaliditetu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 22. Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina ( NN br. 155102, 47110,80/10, 93/l I ) uz prijavu za javni natjedaj, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije du2an dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Dokazi o ispunjavanju opiih i posebnih uvjeta prilaZu se u neovjerenoj preslici, a prije zasnivanja radnog
odnosa kandidat je duZan predoiiti izvornik za one dokaze koje zatraLi ovlaStena osoba za provedbu
javnog natjedaja.

S kandidatima koji ispunjavaju uvjete javnog natjedaja provesti ie se intervju, a o mjestu i vremenu
odrZavanja intervjua kandidati ie biti obavijeSteni putem kontakt podataka koje dostave u prijavi najavni
natjedaj.

Prijave s potrebnom dokumentac i.jorr dostavl.ja.lu se u roku od 8 dana od objave na sluibenoj rvcb
stranici Opie bolnice..Dr. Tomislav Bardek" Koprivnica wwrv.obkoorivn ica. hr te na Hrvatskom zavodu
za zapoSljavanje, na adresu Op6e bolnice ,,Dr. Tomislav Bardek' Koprivnica. Ulica Zeljka dr. Selingera
l, Koprivnica ili osobno u Pisarnicu Opie bolnice ,,Dr. Tomislav Bardek" Koprivnica, s naznakom " Za
Natjeiaj - nayesti na koje radno mjesto se kandidat prijavljuje".

Bolnica zadrZava diskrecijsko pravo poniStenja natjedaja djelomidno ili u cijelosti, bez obrazlaganja svoje
odluke.
Nepotpune i nepravodobne prijave neie se razmatrati niti ie podnositelji biti pozvani na dopunu prijave.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u javnom natjedaju te
koja je vlastorudno potpisana.

Obavijest o rezultatu natjedaja biti ie javno objavljena na slu2benoj web stranici Opie bolnice

,,Dr. Tomislav Bardek" Koprivnica www.obkoorivnica.hr, te se dan objave smatra danom dostave
obavijesti kandidatima.
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